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Inleiding  In dit jaarverslag blikken we terug op de ondernomen activiteiten   in 
het schooljaar 2024-2025. De uitgevoerde activiteiten zijn met name 
te relateren aan de uitkomsten van de gescande beleidsterreinen van 
het meerjarig schoolplan.  
 
Dit jaarverslag moet gelezen worden in combinatie met het jaarplan 
2024-2025 (met onze voornemens) en het jaarplan 2025-2026 (daarin 
zijn de verbeterpunten opgenomen die we nog niet –voldoende- 
hebben afgerond in vorig schooljaar (“doorlopers”).   
 
De volgende onderliggende doelstellingen behoorden tot het jaarplan 
van afgelopen schooljaar: 
 
1. Doorstroomgroep 2-3  
Het opzetten van een groep waarin spelenderwijs aan fase 7-doelen 
(B3) gewerkt, zodat er een ononderbroken ontwikkelingsproces voor 
kinderen plaatsvindt die gedurende het schooljaar de einddoelen 
van groep 2 hebben behaald.  
  
2. Portfolio  
Ontwikkeling en volledige implementatie van het nieuwe 
portfoliosysteem.  
  
3. Doorgaande lijn met KC-partner  
Activiteiten, werkwijze en het inhoudelijke aanbod worden op elkaar 
afgestemd of worden geïntegreerd indien dit een toegevoegde 
waarde heeft voor de ontwikkeling van het kind.  
  
4. Digitale geletterdheid  
Er is een kerndoeldekkend aanbod voor digitale geletterdheid zodat 
leerlingen op eigen kracht leren functioneren in een samenleving 
waarin digitale technologie en media een belangrijke plaats hebben.  
  
5. Burgerschap  
Er wordt een burgerschapsbeleid ontwikkeld, afgestemd op de 
leerlingpopulatie, dat de basis vormt voor de doelen en manier van 
werken rondom burgerschap. De kwaliteitskaart die ontwikkeld zal 
worden, dient als borgingsinstrument van de gemaakte afspraken.  
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Bovengenoemde ontwikkelpunten zullen in dit jaarverslag worden 
geëvalueerd.  
     

 

 

 Beleidsterrein Gekozen verbeterpunten  
 

1 Doorstroomgroep 2-3 Het uitgangspunt van ons onderwijs is dat leerlingen een 
ononderbroken ontwikkelingsproces kunnen doormaken. In het 
leerstofjaarklassensysteem is het ongebruikelijk dat kleuters op 
verschillende momenten in het schooljaar kunnen starten met de 
leerstof van begin groep 3. Daarom gaat op De Klinkert een nieuwe 
groep van start na de herfstvakantie: de doorstroomgroep 2/3.   
  
De nieuwe doorstroomgroep 2/3 is een groep voor kinderen die de 
einddoelen van groep 2 (fase 6 van Dorr) hebben behaald 
gedurende het schooljaar.  
  
De kinderen worden in deze groep spelenderwijs gestimuleerd in de 
volgende stap van hun ontwikkeling. Het moment van instroom in 
de groep is flexibel en wordt bepaald door het moment waarop het 
kind de einddoelen van groep 2 heeft behaald.    
  
In de doorstroomgroep 2/3 worden fase 7-doelen van Dorr 
aangeboden. Dit zijn doelen van begin groep 3.   
Als kinderen vervolgens doorstromen naar groep 3 is er meer ruimte 
voor het aanbod en de automatisering van de complexere 
leerdoelen (fase 8 en 9) zodat deze beter ingeoefend kunnen 
worden en kinderen een stevigere basis voor de rest van hun 
schoolloopbaan leggen.   
In de groep wordt spelenderwijs gewerkt maar leren kinderen ook 
voor langere tijd te werken op het platte vlak. In de groep wordt het 
dagritme aangehouden van de kleutergroepen, maar worden 
andersoortige hoeken ingericht en andersoortig 
ontwikkelingsmateriaal ingezet. Zowel het ontwikkelingsmateriaal 
als de hoeken bevatten de doelen van begin groep 3 (fase 7).  
Ook in kringactiviteiten wordt spelenderwijs aan de doelen 
gewerkt.   
  
Met de nieuwe doorstroomgroep 2/3 zorgen we dat kinderen 
gestimuleerd worden om zich door te ontwikkelen. Dit is dan ook 
het hoofddoel van de opzet van de doorstroomgroep. Kinderen 
mogen niet geremd worden in hun ontwikkeling en anderzijds werkt 
het onzekerheid in de hand als kinderen overvraagd worden. De 
doorstroomgroep 2/3 biedt hier een ideale uitkomst in.  
 

2 Portfolio Het portfoliosysteem is momenteel in ontwikkeling. Begin van het 
schooljaar zal het systeem klaar zijn en wordt dit geïmplementeerd. 
Het nieuwe systeem bestaat uit een box met daarin drie 
portfoliomappen voor ieder kind. Per unit krijgt het kind een 
portfoliomap. De map bestaat uit twee gedeelten: een 
ontwikkelingsrapportage van het leer- en vaardigheidsniveau van 
het kind en tabbladen voor ieder vak- en vormingsgebied met 
gemaakt werk. De ontwikkelingsrapportage wordt ingevuld door de 
leerkracht. Het gemaakte werk wordt door het kind en de leerkracht 
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samen uitgekozen en dient als ‘ondersteunend bewijsmateriaal’ bij 
de behaalde leerdoelen.  

3 Doorgaande lijn met KC-
partner 

Samenwerking tussen onderwijs en kinderopvang is op veel plaatsen 
niet meer weg te denken. Een vergaande variant van samenwerking 
is een Kindcentrum (KC). Het kindcentrum bestaat onder andere uit 
onderwijs en opvang vanuit een doorgaande pedagogische lijn ten 
behoeve van de ontwikkeling van de leerlingen. De gemeente 
Halderberge heeft als doel gesteld dat in iedere wijk/kern binnen de 
gemeente Halderberge een thuisnabije passende leer-, speel- en 
ontwikkelplek ofwel Kindcentrum voor alle kinderen van 0-13 jaar te 
vinden is.   
Op de locatie van De Klinkert zijn een deel van de school en opvang 
al inpandig. Na de uitbouw zitten de volledige disciplines van 
onderwijs en opvang onder één dak. Het doel is dan ook om als 
Kindcentrum te functioneren.   
Het is niet de bedoeling om toe te werken naar een Integraal 
Kindcentrum (IKC), omdat er in de situatie van De Klinkert en De 
Dwergjes twee organisaties zullen bestaan. Het doel is om toe te 
werken naar een Kindcentrum, waarbij doorgaande lijnen ten 
behoeve van de ontwikkeling de kern vormen waarbij behoud van 
twee organisaties blijft.   
Middels het kindcentrum beogen we het volgende doel te bereiken:  
Een volwaardig, uniek kindcentrum waarbij onderwijs, opvang en 
ontmoeting hand in hand samengaan om ieder kind, iedere dag in een 
veilige omgeving gelukkig te laten zijn en zo optimaal mogelijk te laten 
groeien. Want dan zal je jezelf overtreffen!  

 

Om bovenstaand doel te bereiken, worden activiteiten, de 
werkwijze en het inhoudelijke aanbod op elkaar afgestemd. Een 
aantal onderdelen van het aanbod zullen geïntegreerd plaats gaan 
vinden om nog beter te kunnen voorzien in een ononderbroken 
ontwikkelingsproces van het kind.  
 

4 Digitale geletterdheid Leerlingen hebben digitale kennis en vaardigheden nodig. Niet 
alleen om zich in deze tijd staande te houden, maar ook voor een 
kansrijke toekomst. Daarom zal op De Klinkert komend schooljaar 
een duurzame aanpak van digitale geletterdheid worden ontwikkeld. 
Tevens zal ook een eerste implementatie ervan plaatsvinden in de 
lespraktijk. Uiteindelijk zal er worden voorzien in een 
kerndoeldekkend aanbod.    

5 Burgerschap Afgelopen schooljaar heeft burgerschap een vaste plek in het 
onderwijsaanbod gekregen van De Klinkert. Burgerschap krijgt 
expliciete aandacht, maar wordt wel in samenhang met andere 
vakken aangeboden.   
Bij deze manier van werken is een burgerschapskalender ontwikkeld 
die bestaat uit een activiteitengedeelte en een gedeelte waarbij 
burgerschap is geïntegreerd in het reguliere onderwijsaanbod.    
Komend schooljaar willen we de ontwikkelde visie en de 
ontwikkelde werkwijze vastleggen in een burgerschapsbeleid en 
kwaliteitskaart rondom burgerschap.   
Het burgerschapsbeleid, afgestemd op de leerlingpopulatie, zal de 
basis vormen voor de doelen en manier van werken rondom 
burgerschap. De ontwikkelde kwaliteitskaart dient als 
borgingsinstrument van de gemaakte afspraken.  
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Evaluatie van de gekozen verbeterpunten 2024-2025 

  

Beleidsterrein 1  

Verbeterpunt  Doorstroomgroep 2-3 

Gewenste situatie (doel)  Het opzetten van een groep waarin spelenderwijs aan fase 7-doelen 

(B3)  wordt gewerkt, zodat er een ononderbroken ontwikkelingsproces 

voor kinderen plaatsvindt die gedurende het schooljaar de einddoelen van 

groep 2 hebben behaald.  

Activiteiten  • Oriëntatie op werkwijze   
• Opzet werkwijze uitschrijven  
• Materialenlijst maken  
• Thema’s zoeken en bestellen bij doelgroep  
• Leerlingen selecteren  
• Lokaal inrichten naar doelgroep  
• Materialen bestellen  
• Structurele onderbouwoverleggen waarin de aansluiting 
met kleutergroepen en groep 3 voortdurend wordt gemaakt  
• Opstart van de doorstroomgroep na de herfstvakantie (okt 
2024)  
• Tussentijdse evaluaties van de werkwijze  
• Eindevaluatie doorstroomgroep (juni 2025)  

Betrokkenen  Onderbouwunit 

Periode  Schooljaar 2024-2025 

Eigenaar  Gwynn Franssen (opzet, monitoring en ondersteuning)  
Jolanda van Beers (vormgeving en uitvoering)  

Kosten Aanschaf thema’s: € 200,- 

Aanschaf ontwikkelingsmateriaal: € 600,- 

Aanschaf leerlingstoelen: €1000,- 

Evaluatie  

 

 

De doorstroomgroep 2-3 is dit schooljaar vormgegeven zoals in het plan 

beschreven stond. De kinderen die ingestroomd zijn in deze klas hebben 

zich spelenderwijs door kunnen ontwikkelen binnen fase 7 van DORR 

waarbij de motivatie van de kinderen heel hoog is gebleven en daarmee 

ook het welbevinden erg goed.  

Komend schooljaar zal de doorstroomgroep 2-3 opnieuw gaan draaien. De 

ontwikkelde thema’s, onderwijsprogramma’s, materialen en werkwijze 

zullen opnieuw ingezet worden voor een tweede inzet. 

De kinderen die dit schooljaar in de doorstroomgroep 2-3 hebben gezeten, 

stromen komend schooljaar door naar groep 3. De toetsgegevens van de 

kinderen zullen met de toetsgegevens van de andere leerlingen uit groep 3 

worden vergeleken om zo ook komend schooljaar vast te kunnen stellen 

wat de doorstroomgroep 2-3 aan meetbare resultaten in de ontwikkeling 

van de kinderen ten opzichte van de basisvakken heeft opgeleverd. In de 

registratie die de leerkracht van de doorstroomgroepleerlingen heeft 

bijgehouden, is te zien dat de kinderen zich enorm goed hebben 

doorontwikkeld door dit extra aanbod ten opzichte van kinderen die in het 

verleden in de reguliere kleutergroepen verbleven tot de start van groep 3. 
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Zie voor de volledige evaluatie het document ‘eindevaluatie eerste jaar 

doorstroomgroep’. Dit is te vinden in Sharepoint onder: unit onderbouw – 

doorstroomgroep de rakkertjes – overlegmomenten – eindevaluatie. 

Omdat komend schooljaar het tweede jaar is waarin de doorstroomgroep 

2-3 zal draaien, wordt dit beleidsterrein niet meer opnieuw opgenomen in 

het onderwijskundig jaarplan maar wordt dit item succesvol afgerond. Wel 

zullen in de jaarkalender de ontwikkelde items behorende bij de 

doorstroomgroep worden opgenomen zodat deze worden geborgd ten 

behoeve van een goede onderwijskwaliteit. 

Borging  Het traject wordt geborgd middels de evaluaties in de verschillende 
overlegvormen zoals hierboven beschreven.   

Afgerond Ja Nee Naar 2025-2026 Niet meer van 
toepassing 

 

Beleidsterrein 2  

 

Verbeterpunt  Portfolio 

Gewenste situatie (doel)  Ontwikkeling en volledige implementatie van het nieuwe portfoliosysteem.  

  
Activiteiten  • Inhoud verzamelen voor ontwikkelingsrapportage  

• Ontwikkelingsrapportage voor OB en MB-BB laten ontwerpen  
• Implementatie van het programma voor het invullen van de 
ontwikkelingsrapportage  
• Opzet portfoliobox met portfoliomappen  
• Portfoliobox en portfoliomappen laten ontwerpen  
• Implementatie portfoliomappen in de units  
• Monitoring nieuw portfoliosysteem  
• Evaluatie portfoliosysteem   

Betrokkenen  Gehele team 

Periode 2024-2025 

Eigenaar  Gwynn Franssen en Ron Kruis 

Kosten Easyrapport ontwikkelingsrapportage: € 1035,- 

Portfoliomappen & tabbladen: € 5558,- 

Evaluatie  De ontwikkelingen van het portfolio zijn dit schooljaar verlopen zoals in het 
onderwijskundig jaarplan stond beschreven. De ontwikkelingsrapportage is 
voor alle units ontwikkeld, de portfoliomappen zijn ontworpen, gedrukt en 
geleverd en het portfoliosysteem is dit jaar volledig geimplementeerd. De 
ervaringen van het werken met het nieuwe portfoliosysteem zijn positief. 
Zowel kinderen, leerkrachten als ouders vinden het een prettig systeem 
waarbij het kind en zijn/haar ontwikkeling goed in beeld gebracht kan 
worden.  

Ter borging van het portfoliosysteem is dit schooljaar ook een 
kwaliteitskaart ontwikkeld genaamd ‘ kwaliteitskaart portfolio’. In deze 
kwaliteitskaart zijn alle gemaakte afspraken rondom het nieuwe 
portfoliosysteem opgenomen ter borging.  

Naast de toelichting in de inleiding van de ontwikkelingsrapportage, is er ook 
een uitlegvideo voor ouders gemaakt over de werking van de rapportage en 
de portfoliomappen. De uitlegvideo is afgelopen jaar gedeeld met alle 
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zittende ouders en zal komende schooljaren nog beschikbaar blijven voor 
nieuwe ouders van De Klinkert. 

In de teamvergadering heeft een eindevaluatie van het portfoliosysteem 
plaatsgevonden. Er zijn enkele zaken in de opmaak die nog verbeterd 
kunnen worden. Dit zal met Easyrapport opgepakt worden. Verder zal het 
portfolio komend schooljaar op dezelfde manier worden ingezet. 

Een uitbreiding waarmee De Klinkert nog wil gaan werken is het maken en 
opnemen van filmpjes in het portfolio d.m.v. een QR-code achter het 
betreffende tabblad. De filmpjes worden dan geplaatst binnen een 
verborgen kanaal van De Klinkert op Youtube. 

Komend schooljaar zal dit beleidsterrein niet meer opnieuw worden 
opgenomen in het onderwijskundig jaarplan. Het item wordt succesvol 
afgerond, geborgd en kleine verbeteringen zullen nog worden doorgevoerd. 

Borging  Wanneer de ontwikkeling tot portfolio’s is voltooid, worden de manier van 
werken, de kwaliteitscriteria en de overige belangrijke zaken vastgelegd in 
een kwaliteitskaart waarmee dit punt zal worden geborgd. 

Afgerond Ja Nee Naar 2025-2026 Niet meer van 
toepassing 

 

Beleidsterrein 3  

 

Verbeterpunt  Doorgaande lijn met KC-partner 

Gewenste situatie (doel)  Activiteiten, werkwijze en het inhoudelijke aanbod worden op elkaar 
afgestemd of worden geïntegreerd indien dit een toegevoegde waarde 
heeft voor de ontwikkeling van het kind.  

Activiteiten  • Structureel en intensief locatieoverleg voor afstemming en 
integratie van activiteiten, werkwijze en aanbod (10x)  
• Opzetten zorgoverleg vanuit IB’er onderbouwunit  
• Actualiseren van bestaande documenten zoals het welkomsboekje, 
de peuter- en kleutergids en het pedagogisch werkplan  
• Structureel bestuurlijk overleg en directieoverleg (3x per jaar)  

Betrokkenen  Ouderbouwunit 

Periode 2023-2024 Start ontwikkeling tot KC  
2024-2025 Voortzetting ontwikkeling tot KC  
2025-2026 Afronding en borging binnen het KC  

Eigenaar  Marit de Leeuw (voortzetten KC-overleg met locatie over inhoudelijke 
proces)  
Ron Kruis (directieoverleg, KC-overleg met bestuur)  
Koen den Hollander (directieoverleg, KC-overleg met bestuur)  
Gwynn Franssen (monitoring inhoudelijk proces)  
 

Kosten Zie begroting uitbreidingsplannen De Klinkert. 

Evaluatie  Dit schooljaar zijn de geplande activiteiten uit het onderwijskundig 
jaarplan deels uitgevoerd en behaald. De evaluatie vindt daarom per 
actiepunt plaats:  

• Structureel en intensief locatieoverleg voor afstemming en 
integratie van activiteiten, werkwijze en aanbod (10x)  
 
Het locatieoverleg is opgezet en vindt op structurele basis plaats. 
Echter is de locatieleider van de kinderopvang tijdelijk afwezig 
eveneens de vervanger daarvan. Komend schooljaar zal daarom 
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gezocht worden naar een nieuwe gesprekspartner om de 
ontwikkelingen doorgang te laten vinden. 
 

• Opzetten zorgoverleg vanuit IB’er onderbouwunit  
 

Het zorgoverleg is opgezet vanuit de IB’er van de onderbouwunit. 
De IB’er wordt af en toe ook gevraagd ter ondersteuning bij een 
zorgpeuter. Dit zou in de toekomst een structureler karakter mogen 
krijgen zodat al in een vroege fase hulp opgestart kan worden 
wanneer dit wenselijk is. Komend schooljaar vindt er echter een 
fysieke scheiding plaats tussen de peutergroep en de ib’er van de 
onderbouw wegens de uitbreiding van het gebouw. Echter zullen er 
regelmatig overleggen plaats blijven vinden waarbij de IB’er de 
mogelijkheid weer zal initiëren om betrokken te geraken bij peuters 
waar zorg voor nodig is.  
 

• Actualiseren van bestaande documenten zoals het welkomsboekje, 
de peuter- en kleutergids en het pedagogisch werkplan  
 
Bovenstaande items zijn meegenomen in de locatieoverleggen 
tussen de gesprekspartner van De Dwergjes en de unitcoordinator 
van de onderbouw. De Dwergjes moet vervolgens de documenten 
zelf herzien met afspraken en beschrijvingen van de huidige 
werkwijze. Dit is echter nog niet gebeurd en is een opvallendheid 
die we vaker opmerken in de samenwerking met De Dwergjes.  
 

• Structureel bestuurlijk overleg en directieoverleg (3x per jaar)  
Dit schooljaar heeft het directieoverleg meerdere keren 
plaatsgevonden. Vervolgens heeft ook een gezamenlijk overleg 
plaatsgevonden tussen alle betrokken medewerkers van De Klinkert 
en De Dwergjes met de aanwezigheid van de directies. De 
samenwerking blijft echter lastig als het gaat om besluitvorming. Er 
ligt een duidelijke samenwerkingsopdracht voor optimale 
afstemming en goede doorgaande lijnen. Echter heeft De Dwergjes 
een andere directie en worden geregeld andere besluiten genomen 
dan school heeft gedaan. Dit bemoeilijkt de samenwerking. 
Komend schooljaar zal in het teken staan van de daadwerkelijke 
uitbreiding van het gebouw. Gedurende het komende schooljaar 
zal op directieniveau veelvuldig overleg plaats moeten gaan vinden 
over de inrichting en ingebruikneming van het gebouw. Het is 
wenselijk dat in dit overleg ook de inhoudelijke afstemming 
meegenomen wordt ten behoeve van de kinderen.  
 

Zoals beschreven zijn een aantal items ontwikkeld en zullen deze komend 
schooljaar enkel nog geborgd hoeven te worden. Het overleg op 
directieniveau heeft verder geen betrekking op de onderwijskundige zaken 
van de gehele school het komende schooljaar. Ron zal dit item dan ook 
opnemen op zijn actielijst en dit beleidsterrein zal komend schooljaar niet 
opnieuw worden opgenomen in het onderwijskundig jaarplan. Wellicht 
zullen nieuwe ontwikkelitems in het daaropvolgende schooljaar rondom de 
doorgaande lijn met KC-partner wel weer worden opgenomen in het 
onderwijskundig jaarplan. 
 

Borging  Evaluatie vindt plaats in de interne MT-overleggen (3x per jaar)  
Evaluatie vindt plaats in de geplande KC-overleggen (bestuurlijk, 
directieoverleg en locatieoverleg)  
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Middels de bovengenoemde structurele evaluaties   
 

Afgerond Ja Nee Naar 2025-2026 Niet meer van 
toepassing 

 

Beleidsterrein 4  

 

Verbeterpunt  Digitale geletterdheid 

Gewenste situatie (doel)  Er is een kerndoeldekkend aanbod voor digitale geletterdheid zodat 
leerlingen op eigen kracht leren functioneren in een samenleving waarin 
digitale technologie en media een belangrijke plaats hebben.  

Activiteiten  • Oriëntatie en opzet programma digitale geletterdheid (maart-juli 
2024)  

• Aanschaf licentie programma digitale geletterdheid  

• Inrichten programma  

• Training leerkrachten  

• Integratie van digitale geletterdheid in de werkwijze van De 
Klinkert  

• Evalueren van de werkwijze  
 

Betrokkenen  Gehele team 

Periode  Schooljaar 2024-2025 

Eigenaar  Koen den Hollander en Gwynn Franssen  

Kosten Training digitale geletterdheid onderbouw: € 664,- 

Training digitale geletterdheid midden- en bovenbouw: €450,- 

Programmakosten midden- en bovenbouw: €1095,- (jaarlijks) 

Evaluatie  Na de oriëntatie op een bruikbaar programma rondom digitale 
geletterdheid is ervoor gekozen om te gaan werken met DIGIT-PO in de 
midden- en bovenbouw. Voor de onderbouw is gekozen om een eigen 
matrix te ontwikkelen rondom digitale geletterdheid waarbij de concept 
kerndoelen voor DG (digitale geletterdheid) zijn gekoppeld aan de 
leerdoelen van de onderbouw.  

Vervolgens heeft er een training plaatsgevonden ter inspiratie op welke 
wijze de leerdoelen en kerndoelen DG aan elkaar gekoppeld kunnen 
worden. Hier is het onderbouwteam van de kleuters actief mee aan de slag 
gegaan. De matrix is gevuld zodat er een kerndoeldekkend aanbod is en 
vervolgens zijn de activiteiten opgenomen in de jaarplanning en 
themaplanningen. 

 

In groep 3 heeft dit jaar de focus gelegen op de voorziening van 
bronmateriaal dat aansluit bij de leerdoelen van DORR fase 7, 8 en 9 voor 
de basisvakken. We hebben ervoor gekozen eerst deze basisvakken goed 
weg te zetten alvorens de concept kerndoelen van DG hieraan gekoppeld 
zullen worden. De ontwikkeling die bij de kleuters heeft plaatsgevonden, 
zal dan ook komend schooljaar doorgetrokken worden naar groep 3. 

 



Onderwijskundig jaarverslag   schooljaar 2024-2025 

Voor de teams van de midden- en bovenbouw is gestart met een training 
van DIGIT-PO. 

Vervolgens is bij de middenbouw eenzelfde matrix ontwikkeld als bij de 
onderbouw. De activiteiten uit de matrix zijn afgelopen schooljaar geregeld 
al in de praktijk uitgevoerd. Komend schooljaar is het de bedoeling dat dit 
op structurele wijze gaat gebeuren. Om dit te bewerkstelligen worden de 
activiteiten uit de matrix in zijn geheel geïmplementeerd in de 
onderwijsplanningen. Op deze manier wordt er kerndoeldekkend gewerkt 
en wordt de manier van werken geborgd.  

In het komende jaar gaat de bovenbouw soortgelijk werken aan een matrix 

met activiteiten. Nu zijn er wel verscheidene activiteiten uitgevoerd, maar 

zijn deze niet vastgelegd in een matrix. Komend schooljaar zal een 

concrete matrix worden opgeleverd en zal in het tweede gedeelte van het 

schooljaar de matrix worden geïntegreerd in de onderwijsplanningen. 

Bovenstaande items zijn nog duidelijke ontwikkelpunten voor komend 
schooljaar. Het beleidsterrein digitale geletterdheid zal daarmee nog niet 
worden afgesloten, maar terugkomen in het jaarplan van 2025-2026. 

Borging  Middels de bovengenoemde structurele evaluaties. 

Afgerond Ja Nee Naar 2025-2026 Niet meer van 
toepassing 

 

Beleidsterrein 5  

 

Verbeterpunt  Burgerschap 

Gewenste situatie (doel)  Er is een burgerschapsbeleid, afgestemd op de leerlingpopulatie, dat de 
basis vormt voor de doelen en manier van werken rondom burgerschap. 
De kwaliteitskaart die ontwikkeld zal worden, dient als borgingsinstrument 
van de gemaakte afspraken.  

Activiteiten  • Opstellen burgerschapsbeleid  

• Proces van monitoring opzetten en vastleggen  

• Opstellen kwaliteitskaart burgerschap  

• Uitbreiding van de burgerschapskalender  
 

Betrokkenen  Gehele team 

Periode  Schooljaar 2024-2025 

Eigenaar  Gwynn Franssen (Opstellen burgerschapsbeleid, proces van monitoring 
opzetten en kwaliteitskaart opstellen)  
 

Unitcoördinatoren (uitbreiding burgerschapskalender en uitvoering van 
burgerschapsaanbod)  

 
Kosten n.v.t. 

Evaluatie  Afgelopen schooljaar heeft in het teken gestaan van het opstellen van het 
burgerschapsbeleid dat is afgestemd op de leerlingpopulatie van de school.  

Er is tevens een kwaliteitskaart ontwikkeld waarin concreet is beschreven 
op welke wijze op De Klinkert het burgerschapsonderwijs plaatsvindt.  

De burgerschapskalender is het gehele schooljaar reeds ingezet bij het 
burgerschapsonderwijs binnen de units. Echter zijn nu enkel de thema’s 
van burgerschap gekoppeld aan de activiteiten, maar ontbreekt hierin nog 



Onderwijskundig jaarverslag   schooljaar 2024-2025 

de koppeling met leerdoelen. Deze ontwikkeling zal daarom komend 
schooljaar plaatsvinden. 

Komend schooljaar zal er aan het burgerschapsonderwijs ook een 
beoordelingscomponent worden toegevoegd. Voorafgaand aan het 
aanbod wordt vastgelegd aan welke leerdoelen wordt gewerkt en per 
leerling zal na het verkregen aanbod worden vastgesteld of de leerdoelen 
ook daadwerkelijk zijn behaald.  

Komend schooljaar zal door de koppeling van leerdoelen en de toevoeging 
van de registratie van het wel/niet behalen van de leerdoelen de 
werkwijze rondom burgerschapsonderwijs enigszins aangepast moeten 
worden. Om deze reden zal burgerschapsonderwijs komend schooljaar dan 
ook nog terugkeren als beleidsterrein in het nieuw onderwijskundig 
jaarplan. 

Borging  Middels de bovengenoemde structurele evaluaties. 

Afgerond Ja Nee Naar 2025-2026 Niet meer van 
toepassing 

 

Gevolgde scholing 2024-2025 

 Wat? Wie? Wanneer? Afgerond 

1 Schoolleider basisbekwaam  Heidi 2024-2025 Ja 

2 Pre-master orthopedagogiek Puck 2024-2026 Nee 

3 AD Pedagogisch Educatief 

Professional (PEP)   

Jeroen 2024-2026 Nee 

4 Cursus LICH (meer- en 

hoogbegaafdheid 

Gitte 2024-2025 Ja 

 

 

Gevolgde studiedagen 2024-2025 

Studiedag Wat? Externen 

Ja/nee 

Succesvol afgerond 

1 Taal Actief presentatie 

Training digitale geletterdheid  

Ja 

Ja 

Ja 

Ja 

2 Training digitale geletterdheid 

Burgerschap 

Ja 

Nee 

Ja 

Ja 

3 Opbrengsten 

Portfolio 

Nee 

Nee 

Ja 

Ja 

4 Opbrengsten en overdrachten Nee Ja 

 


